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Конкурс на замещение должности младшего научного сотрудник  

Лаборатории теории риска (1.07) ЦЭМИ РАН 

 

СПЕЦИАЛИЗАЦИЯ: 

 

1 Должность: Младший научный сотрудник 

2 Отрасль науки: 08.00.13 – Математические и 

инструментальные методы экономики 

3 Тематика исследований: 

 

Финансовая математика 

4 Задачи и критерии: 

 

Должностные обязанности: под руководством 

ответственного исполнителя проводит научные 

исследования и разработки в области расчета 

платежных обязательств на финансовых рынках; 

должен владеть современными методами 

исследований в данной области, обладать 

соответствующими знаниями по теории 

вероятностей, случайным процессам, теории 

принятия решений в условиях неопределенности, 

теории игр, функциональному  анализу 

5 Критерии оценки: 

1. Общее количество научных, конструкторских и 

технологических произведений, в том числе:  

a. опубликованных произведений (шт.)  

b. опубликованных периодических изданий (шт.)  

c. выпущенной конструкторской и технологической 

документации (шт.)  

d. неопубликованных произведений науки (шт.)  

2. Количество созданных результатов интеллектуальной 
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деятельности, в том числе:  

a. учтенных в государственных информационных 

системах (шт.)  

b. имеющих государственную регистрацию и (или) 

правовую охрану в Российской Федерации (шт.) 

c. имеющих правовую охрану за пределами Российской 

Федерации (шт.)  

3. Количество использованных результатов интеллектуальной 

деятельности, в том числе: 

a. подтвержденных актами использования (внедрения) 

(шт.)  

b. переданных по лицензионному договору (соглашению) 

(шт.)  

c. переданных по договору об отчуждении, в том числе 

внесенных в качестве залога (шт.) 

d. внесенных в качестве вклада в уставной капитал (шт.)  

4. Число публикаций, индексируемых в российских и 

международных информационно-аналитических системах 

научного цитирования   

a. Web of Science (шт.)  
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b. Scopus (шт.)  

 

c. Российский индекс научного цитирования (шт.) 

d. Google Scholar (шт.)  

e. ERIH (шт.)  

f. другое (шт.)  

5. Совокупная цитируемость публикаций организации, 

индексируемых в российских и международных 

информационно-аналитических системах научного 

цитирования   

 

 

a. Web of Science (шт.)  

 

 

b. Scopus (шт.)  

 

 

 

c. Google Scholar (шт.)  

d. Российский индекс научного цитирования (шт.) 

e. другое (шт.)  
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6 Условия: 

1. Зарплата в месяц:  (от  до  руб.)   

2. Стимулирующие выплаты: 

3. Трудовой договор: Бессрочный или на определенный срок  

(до 5 лет) 

4. Социальный пакет: Найм жилья, Служебное жильё, 

 

от 14588 руб./мес. 

 

Бессрочный трудовой договор 
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Компенсация проезда 

5. Тип занятости: Полная занятость, Частичная занятость, 

Стажировка, Временная работа, Волонтёрство 

6. Режим работы: Гибкий график, Удалённая работа, Сменный 

график, Вахтовый метод, Полный день   

 

 

 

 

Полная занятость 

 

Полный день 

 

 

 


